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Giilden Ozcan igin

“DOKUNDUGUN HER SEYI DEGISTIRIRSIN”

SNAC+ (Lethbridge Universitesi) Esitlikte Mikemmelliyet Odiil
Toreni

SNAC+ Esitlikte Miikemmelliyet Odiilleri Baglangic Térenine hos
geldiniz.

Buglin, Blakfoot Topraklarinda (Niitsitapi'nin gec¢cmis, bugin ve
gelecekteki yurdu ve Métis 3. Bolgesi) Profesér Giilden Ozcan’in
galismalarini ve yasamini onurlandirmak igin bir araya geldik.
Baslamadan 6nce Ninna Piiksii'ye — Kartal'in adini tasiyan Bas Kus
— hos geldiniz demek isterim. Kampuste birgogunuz onu Mike
Burised Head olarak taniyorsunuz. lyi bir sekilde baslayabilmemiz ve
bu alani birbirimizi duyabilecek agiklikta tutmamiz ve butinlikld,
sefkatli ve s6zimuzli hangi hisler listesine bagli olarak kurarsak
kuralim birbirimizi yargilamadan birbirimize gu¢ olabilmemiz igin
toreni bir Blackfoot duasiyla agacak.

Acilis Duasi (Mike Bruised Head)

Gllden’in mesleki agidan, aktivizmi ve galismalar itibariyla birgok
kazanimini burada listeleyebiliim. Ama butun bunlar hakkinda
konusacak uzun bir konusmacilar listemiz var. Bunlari saymak yerine
Gllden hakkinda, bir kisi, arkadas, destekgi olarak ve suphe
g6tirmez liderlik kapasitesi hakkinda konugmak istiyorum.

Ama 6nce, esitlikte mikemmelliyet 6duliinin nasil ortaya ¢iktigini ve
SNAC+ kolektifinin kurucu tyelerinden biri olarak benim igin anlamini
sizlerle paylasmak istiyorum. Ama bunu, Gilden’'in galismalarina
yakisacak  sekilde yapmak icin bazi  kisilerin  duymak
istemeyebilecekleri bazi sert gergekleri agikga dile getirmek
istiyorum. Bilim kurgu yazar ve Afrika kokenli futlrist Octavia Butler
soyle der:

Dokundugun her seyi
Degistirirsin

Degistirdigin her sey

Seni degistirir

Ebedi tek hakikat degisimdir
tanri degisimdir.

Buraya 2015 yilinda ilk geldigimde esitlik birimi ya da yetkilisi yoktu.
Benzer sekilde, kamplste iktidar suistimallerini, ayrimcihigr ya da
siddeti gidermeye yonelik etkili araglar da yoktu. Cinsel siddet
politikasi, cinsel siddet fiillerinin raporlanmasi igin isleyen bir
mekanizma yoktu. Suistimale ugrayanlar meditasyon yoénlendiriliyor
ve buyik olclide sesleri kisiliyordu. Fakilte toplulugunun Toplumsal
Cinsiyet, Esitlik ve Cesitlilik Komitesinin esitlikten cok esitlik-karsiti
bir grup olarak g¢aligiyor oldugu sdylenebilir. Ve Fakilte
Toplulugumuz (ULFA) baskici eyalet yasalarinin — Kanada Yiksek
Mahkemesinin bir dizi karariyla degistiriimeleri zorunlu kilinmisti-
kiskacindan ¢ikarak dernek olma surecine henuz girmisti.

Buraya ilk geldigimde, daimi kadro adayi, gegici bir yardimci dogent
olarak birtakim tuhaf, saglamci, cinsiyet¢i ve irkgi kabul rituelini
yerine getirmek igin kendimi sira dayaginda hissetmistim.
Beyazligima ragmen yeteri kadar beyaz olmayabilecegimi, gozlerim
belki biraz daha mavi olsalar, saglarim belki biraz daha acik renk
olsa ve davranislarim sterotipik disi 6zelliklerine daha uygun olsa —
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anlami: sessiz olsam - daha iyi olabilecegi imasiyla hep karsilagtim.
Ama diger cevrelerde gereginden fazla beyazdim. Boylelikle ¢ok zor
sorular sormaya ve kampls genelinde farkh birimlerdeki 6gretim
Uyeleri, 6grenciler ve galisanlarin hikayelerini dinlemeye basladim.
Yipranma oranlariyla ilgili bilgi toplamaya basladim. ULFA'ya baglh
GEDC’nin erken donemlerinde yurittigl, kamplste esitsizlik
algisiyla ilgili calismada yer aldim. Bu c¢alismanin sonuglari benim
vardigim sonuglari onayliyordu.

Is kiiltiirim, yanal/yerinden edilmis siddetin ve olumsuz dedikodunun
ve kliklerce karagalmanin hakim oldugu bir yer gibi gériinuyordu.
Burada, heteropatriyarkal, irk¢i, saglamci ve cinsiyetci toplumsal
abece ve beklentilerin hepsi tam anlamiyla yirurlikteydi. Ben de, bu
ayrnimcilidi, Ucretlerde esitsizligi, 6dullerde, konusma davetlerinde ve
terfide kliklere dayali nepotizmin yani sira kurumsal kademe ve gii¢
iliskileriyle baglantili derin esitsizlikleri teshir etmekle yetinmeyip
bunlar gidermeye donuk bir seyler yapmak isteyenlerle birlikte
galismaya basladim.

Kampls aktivizmiyle ilgili ilk faaliyetim, bir gesit cinsel siddet
politikasi tasarlayan ve bu universitenin, ulke genelindeki, sadece
esitlik yetkilileri — cogul — degil, esitlik birimleri de — cogul — olan diger
Universitelere ayak uydurmasini ve bodylelikle misillemesiz duzeltme
ve hakkaniyete yaklasan bir seylerin bu Universitenin bir pargasi
olmasini talep eden 6grencilere bu konularda destek olmakti. Hos, o
zamanlarda bu yerde degisim bilim kurguya ait bir seymis gibi
gOrtndyordu.

2016 yihinda, universiteden ve daha genis topluluklardan irkgi
cinsiyetciligi, saglamcihgi  ve diger ayrimcihik  bigimlerini
deneyimlemis bir grup Profesér Glenda Bonifacio'nun insan haklari
haftasinda dizenledigi etkinliklerde biraraya geldiler ve Olu, Saurya,
Victor ve Gideon’a tesekkiirlerle kamplste 6rgiitlendik. Daha sonra
Rabindra, Jacqueline ve Monique de bize katildi ve sonra ise yeni
girdiginde aramiza katildi. Hep birlikte SNAC+ kolektifini kurduk;
cunkl kampuse gercek esitligin gelmesine ihtiyacimiz vardi. Artik
cinsel siddet politkamiz, sikayetlerin  yapilabilecegi  bir
mekanizmamiz var — mikemmel degiller, ama... Esitlik, Cesitlilik ve
icerme’de  direktérimiiz  (Martha Mathurin  Moe) ve proje
yuriticimiz (Hernando Ortega) var. Onlar da daha yapilacak ne
kadar ¢ok isimizin oldugunun farkindalar. Fakiilte Birligimiz yavas
yavas dernede donlslyor; lisans, yilksek lisans o6gdrencileri ve
ogretim (yeleri haksiz emek politikalari, insan haklari ihlalleri,
sistemik, yapisal ve kisiler-araso siddet karsisinda gergek kolektif
eyleme katilmaya basliyorlar. Degisime benzer bir sirecteyiz ve
buraya geldigimizden bu yanan mucadele edenlerimiz bunlarin
olumlu degisiklikler olduguna ve sahte olmadiklarina ya da bilim
kurgu malzemesi olmadiklarina dair yeniden umudumuz var.

Giilden, Lethbridge Universitesine geldiginde yaptigi ilk sey,
SNAC+a katilarak kurucu uyelerimizden biri olmak; ikincisi
Universitenin, yasamsal, 6zgirlik acgisindan ve refah agisindan
tehdit altinda olan akademiklere destek olmasini ve yasama alani
sunmasini saglamak igin bir Scholar At Risk birimi kurmakti;
Uglncust GEDC’ye (ULFA) katilmakti. Beth ve Andrea o komitedeki
calismalariyla ilgili konusacaklar. Sonrasinda ULFA'nin daha etkin
bir Giyesi oldu. Dan de bu konuyu kisaca ele alacak.

SNAC+ odulint Gilden’e veriyoruz; ¢Unki arkadasim ve
meslektagim Nisha Nath’'in 2020’deki konugmasinda hatirlattigi gibi,
esitlik herkes icin degil. Asil esitlik calismasi iceriden disariya dogru
yapilmali; iktidar, mikafat ve minnettarlik arzusuyla degil, kalpten
gelmeli.
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Beyaz ustinlikgu yerlesimcilerin sémirgesi toplumlarda esitlik igin
muicadele edenler herhangi bir populer yarigsmay!l
kazanmayacaklarini, galismalarinin biyik 6lglide bedava olacagini
ve farkedilmeyecegini (gergci bu o6dul aksi takdirde kampusteki
goriinmez emegin taninmazhidini degistirme ¢abasini érnekliyor) ve
ileriye dogru atiimis her adimin genelde 100 ya da belki, 1000 adim
geri atilyormus hissini verecegini bilirler. Bozuk bir sistem ya da
kurumda igerilmekle hicbir zaman yetinmeyeceklerini bilirler ve
duygusal emegin hep ¢ok 6nemli olacadini da bilecekler. Esitlik,
kariyeristler ya da egoistler i¢in degildir; zira dogru yapildiginda isten
atilabileceginizi ve aninda yerinize bir baskasinin konacagini, bitin
calismalarinizin semeresini alacagini, terfi ettirilecegini ve her seyi
de-politize edecegini bilirsiniz — yurdunuzu geri alacaginiza, oranin
sizin topraginiz oldugunun kabuliyle kalrsiniz. Esitlik, erdem
arayanlar i¢in degildir; zira esitlik galismasi dogru yapildiginda hic
kimse sirtinizi oksayip sorunun bir pargasi olduklarini diistinmelerini
istediginiz igin size tesekkir etmeyecektir. Bastan savmacilar igin de
degildir; zira, yasama degisiklikleri, mahkemeler, akademik
calismalar ve aktivist modelleri ve toplumsal hareketlerden olusan
devasa isler kutlesinin gerektirdigi zaman ve enerjiyi buna ayirmaya
¢ok nadir bulunur insanlar isteklidir.

Kisaca, bireyler icin degildir; zira hi¢ kimse bu iglerin timuna tek
basina yapamaz. Bu nedenle, aslen, Kuzey Amerika Universitelerinin
bireyci, kariyerist kultirtine ters duser.

Esitlik calismasi, tevazu, butinlulik, denge ve adalet duygusu
gerektirir. Ofke ve reddin (Audra Simpson ve Leanne Betasamosake
Simpson’in galismalarindaki anlamiyla) ve igerlemenin (Sarah Hunt,
Frantz Fanon ve Glenn Sean Coulthard'in g¢alismalarindaki daha
dogru ifadeyle, ressentiment) gerekli ve devrimci duygular oldugunu
ve hareket gegirici olabileceklerini bilme bilgeligini gerektirir.

Taviz ve diyalodun, ancak egitlerle dolu bir odada ise
yarayabilecegini bilme bilgeligini gerektirir - aksi takdirde baskin
gruplar ve bireyler, bugun iktidar konumunda olanlarin hala faydasini
gordukleri ayrimci statikoyu destekleyenlerce haklari ihlal edilen,
suistimale ve ayrimcihiga ugrayanlarin 6fke ve kederi kargisinda
duramayacaklari igin rahatlatiimayi isterler. Gereginden fazla 6fke ve
icerlemenin, bir istismar ve siddet kimesinin yerine digerini
gecirecegi tersylzlere yol acabilecedini goérme bilgeligini de
gerektirir. Her duruma uyan bir formil olmadigini, sorunlara tek tek
odaklanmanin imkansiz oldugunu bilme bilgeligini gerektirir — Audrey
Lorde’un keskin bir sekilde hatirlattigi gibi, tek meselden olusan
hayatlarimiz yok. Son olarak, esitligin bir yarisma olmadigini bilme
bilgeligini gerektirir. Kimse baski Olimpiyatlarini kazanmaz. Salt zarar
g6rdiiniz ya da zarar gérmediniz diye deneyimleriniz bagkalarinin
deneyimlerini ve gergeklerini iptal etmez. Bir kisinin stereotipler
gantaniza uyup uymamasina, belirli bir deneyimi yagsamis olmakla
kibirli varsayiminizi yanhslayan birinden dolayi Gzilmek sizden 6zur
dilemeleri gerektigi anlamina gelmez; psiko-sosyal ve psiko-politik
galismalar yapmaniz gerektigi anlamina gelir.

Gllden bu bilgeligi taniyor. Bu bilgelie sahip, bunu, aktivist ve
akademik galigmalarinda, mesleki hayatinda ve digerleriyle kurdugu
kisisel iligkilerinde Ornekliyor. Hem bir miicadeleci hem bir sevgili
olarak yaratmak istedigi dinyayr kucaklamaya baghhgini
gorebiliyorum.
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Ona bu 6dili haber vermek igin telefonla mesaj génderdim ve
kampuste ¢ok sevildigini sdyledim; yanitladi: Burada benden nefret
edecekleri kadar uzun kalmadim. Yillar icinde kendisiyle is hakkinda
yaptigimiz birgok sohbet ve bilgilendirme konusmalarinda Gulden
Ozcan'in iginde yasayan atesi gérmemi sagladi. Aday gdstermem
‘inceligi’ igin degil; nihayetinde, bu kelimenin etimolojisine
baktigimizda Fransa’da on ikinci yuzyllda ortaya ciktigini ve
Latince’de turedigi kelimenin anlaminin ‘cahil ya da bilmeyen’
oldugunu gosteriyor. Toplumsal ve siyasal degisim igin gabalayan,
keskin zekall bir eylemci ve bilim insani igin hi¢ de dogru bir tarif
olmadigi agik.

Gllden’i bu odile, keskin zekasi, butunlikliligu, dengesi ve kolektif
adalet duygusu, sdylenmesi gerekeni sdyleme yetenegi ve kimsenin
onayina ihtiyag duymamasi nedeniyle aday gdsterdim. Gilden'’i bu
odule aday gosterdim; zira mucize olur ve Nisan ayinda Lethbridge
Universitesine doénerse calismalarinin onculik edecegi
degisikliklerin, esitsiz ve siddete dayali kurumsal kiltirlerden fayda
saglayan bir¢ok kisinin bu kamplste benden nefret ettiginden daha
fazla Gulden’den nefret edeceklerine inaniyorum.

Bunu sevgiyle, saygiyla ve onurla séyliyorum. Baskin kisiliklerin ve
karizmatik istismarcilarin yonettigi kliklerin iginde gdzden kaybolan iyi
huylular hicbir zaman tarih yapmaz; ama belki, Adolf Eichmann
istisnalardan biridir. Bizleri, butunlikll, sorumluluk sahibi, duygu ve
s6zun her hali icin alan agma, sadece dinleme degil duyabilme
yeteneginde bir araya getirenler; sabote etmek ve yarigmaktan
ziyade birlikte calisabilen, yetkiyi aktarabilenler, 6fke, icerleme, taviz,
diyalog ve arzu arasindaki nazik dengeyi maharetle kurabilen ve her
birini ne zaman kullanacagini bilme bilgeligindekiler; eylemlerinin
sorumlulugunu alanlar, iceriden disariya dogru calisanlar, stereotip
¢antalarina uyduklari ya da uymayanlardan ozlr
beklemeyenler—tarihi dogru bir hatta yapanlar bu kisiler. Bunlar
liderligin isaretleridir. Gilden Ozcan bir lider ve bu nedenle onu bu
6dul igin aday gosterdim.

Arkadasim oldugu igin gururluyum. Gelecekteki ddiller igin gitayr gok
yuksek tuttu. Onun gibi, birbirimizi ve farklhliklarimizi kusurlarimiz
degil katkimiz olarak kutlamaya, Gilden gibi, tehdit hissetmeden
birbirimize gl¢ vermeye ve dinyada gérmek istedigimiz degisim
olmaya hep birlikte baglamayi samimiyetle umuyorum.

Bugln bize katildiginiz i¢in tesekkurler.

Dekanimiz, Matt Letts konustuktan sonra diger konusmacilarimizla
devam edecegiz.

Konusmaya gonilli olanlar soézlerini tamamladiginda tartismaya
katki sunmak isteyen herkesin katildigi bélime gegecegiz.
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